工资福利岗位职责
1、负责人员基本工资、基础性绩效工资、津补贴及福利费的核定发放；

2、负责退休人员审批、退休证办理、退休费、生活补贴的核定发放、出具退休证明；

3、负责去世人员丧葬费、抚恤金审核发放；

4、负责请假人员基本工资、绩效工资、津补贴福利、社保核算；

5、负责开具劳资通知单、人员收入证明；

6、负责固定临时工年度计划审核，工资核发；

7、负责本部门经费预算管理、工资统计报表填报。

8、完成领导交办的其他工作
